ROMANIA
JUDETUL GORJ PROIECT
CONSILIUL JUDETEAN Avizat pentru legalitate,
Secretar general al judetului,
Cristina-Elena Radulea-Zamfirescu

HOTARARE
privind desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finalid a managementului exercitat la
nivelul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, precum si a comisiei de solutionare a
contestatiilor

Consiliul Judetean Gorj,

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare a proiectului de hotérare;

- Raportul de specialitate la proiectul de hotarare;

- Raportul de avizare al Comisiei juridice si administratie publica;

- Raportul de avizare al Comisiei de buget-finante;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru invatamant, cultura, culte;

- Prevederile art. 16 alin. (1) si (2), art. 17, art. 38 si art. 42 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management - Anexa nr. 1;

- Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr. 21/2016 pentru aprobarea unor reglementari proprii privind
exercitarea si evaluarea managementului institutiilor publice de culturd de interes judetean infiintate de Consiliul
Judetean Gorj - Anexa nr. 6;

- Adresele Consiliului Judetean Gorj nr. 10664/2023, nr. 10665/2023, nr. 10666/2023 si nr.
10727/2023 transmise unor institutii publice de culturd/unitati de invatamant in vederea desemndrii unor
specialisti in comisia de evaluare, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor,

In temeiul art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) In vederea evaluirii finale a managementului exercitat in perioada 2018-2023 la nivelul
Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, se desemneazd Comisia de evaluare, in urmatoarea
componenta:

1. , teprezentantul Consiliului Judetean Gorj;

2. Prof. univ. dr. Damean Sorln Liviu, Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Sociale din
Craiova - specialist;

3. Ridiche Florin, manager al Muzeului Olteniei Craiova - specialist.

(2) In vederea analizarii si solutiondrii eventualelor contestatii asupra modului de respectare a
procedurii privind organizarea si desfagurarea evaluarii managementului prevazut la alin. (1), se desemneaza
Comisia de solutionare a contestatiilor, in urmatoarea componenta:

1. , reprezentantul Consiliului Judetean Gorj;

2. Chelcea Dumitru Antonie, manager al Muzeului Memorial ,,Nicolae Balcescu” Valcea - specialist;

3. Popescu Cornel, manager al Muzeului Judetean Arges - specialist.

(3) Secretariatul comisiilor prevazute la alin. (1) si (2) este asigurat de:

1. Carbunescu Gheorghe - reprezentant al Directiei juridice, dezvoltarea capacitatii administrative,

achizitii publice si patrimoniu,

2. Jerca Nicoleta - reprezentant al Directiei buget, finante, monitorizare servicii comunitare de utilitati

publice, proiecte si programe nationale;

3. Giurgiulescu lleana-Caudia - reprezentant al Directiei managementul proiectelor si relatii externe;

4. Rujan Adina -Teodora - reprezentant al Serviciului resurse umane, managementul functiei publice
si al unitatilor sanitare preluate.




Art. 2. Membrii comisiilor prevazute la art. 1 isi vor desfasura activitatea in conformitate cu
prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor publice de
cultura aflate in subordinea Consiliului Judetean Gorj, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr.
21/2016 - Anexa nr. 6.

Art. 3. Membrii comisiilor prevazute la art. 1, precum si secretariatul acestora vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica persoanelor nominalizate la art. 1, precum si Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA,
COSMIN-MIHAI POPESCU SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
CRISTINA-ELENA RADULEA-ZAMFIRESCU

Nr.

Adoptata in sedinta din

Cu un numar de voturi
Din numarul consilierilor prezenti




ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotardre privind desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finali a
managementului exercitat la nivelul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, precum si
a comisiei de solutionare a contestatiilor

In conformitate cu prevederile art. 38 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea evaluarii
managementului, la nivelul autoritdtii se infiinteaza comisii de evaluare pentru fiecare categorie de institutie
publica de cultura, conform procedurilor prevazute in Regulamentul-cadru de organizare §i desfasurare a
evaluarii managementului.

Referitor la componenta comisiei de evaluare la art. 5 din Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului culturii
nr. 2799/2015, comisia de evaluare a managementului este compusa din reprezentanti ai autoritdtii, in
proportie de o treime, si din specialisti in domeniul de activitate a institutiei, in proportie de doua treimi.
alin. (2)

Desemnarea specialistilor prevazuti la alin. 2 se face de catre autoritate, tinand cont de domeniile de
activitate prevazute in legile speciale care reglementeaza activitatea specifica a fiecarei institutii pentru
care se organizeazad evaluarea. alin. (3)

In vederea evaludrii finale a managementului exercitat in perioada 2018-2023, la nivelul Muzeului
Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, institutie publica de cultura de interes judetean infiintata de Consiliul
Judetean Gorj, prin prezentul proiect de hotarare se propune autoritatii deliberative de la nivelul Judetului
Gorj desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finald a managementului, precum si a
comisiei de solutionare a contestatiilor.

In acest sens, Consiliul Judetean Gorj a solicitat managerului Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru
Stefulescu”, prin adresa nr. 10231/2023, depunerea in termenul legal a raportului de activitate pentru
perioada evaluata.

Activitatea comisiei se desfasoard in conformitate cu prevederile Regulamentului aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr. 21/2016 - Anexa nr. 6, elaborat potrivit modelului - cadru prevazut
de Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015.

Potrivit dispozitiilor art. 6 din Anexa nr. 2 la acest ordin, nu poate fi desemnat ca membru in comisie
persoana care se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) este sot, ruda sau afin, pand la gradul al IV-lea inclusiv, cu persoanele care au competenta legala
de a numi membri in comisia de concurs, cu ceilalti membri ai comisiei sau cu managerul evaluat;

b) a avut in ultimii 2 ani sau are in perioada de derulare a procedurii de evaluare raporturi
contractuale incheiate cu institutia publica de culturd pentru care se face evaluarea managementului;

C) a avut in ultimii 2 ani sau are relatii cu caracter patrimonial, direct sau indirect, prin sot/sotie, cu
managerul evaluat. alin. (1)

Statutul de membru in comisia de evaluare este incompatibil cu cel de membru in comisia de
solutionare a contestatiilor. alin. (2)

Evaluarea finala a managementului este organizata, potrivit art. 40 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, in urmatoarele etape:

- analiza raportului de activitate;

- sustinerea raportului de activitate de catre manager, in cadrul unui interviu.

Analiza si notarea raportului de activitate si a interviului se fac in baza urmatoarelor criterii prevazute
in Anexa nr. 4 la Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015:

1. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfasoard activitatea §i in raport cu sistemul
institutional existent;

2. Imbundtdtirea activitdtii institufiei;

3. Organizarea/sistemul organizational al institutiei;

4. Situatia economico-financiard a institufiei,

5. Strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice
institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate;

6. Evolutia economico-financiara a institutiei, pentru urmdtoarea perioadd de management, cu
mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de catre autoritate.



Managerul are dreptul, conform dispozitiilor art. 42 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
189/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, sa formuleze contestatii asupra modului de respectare a
procedurii privind organizarea si desfasurarea evaluarii si sa le depuna la sediul autoritatii, in termen de
maximum 3 zile lucratoare de la data comunicarii rezultatului evaludrii.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 3 zile lucratoare de la data expirdrii termenului pentru
depunerea contestatiilor, de cdtre o comisie constituitd in acest sens, conform prevederilor legale.

Referitor la organizarea si functionarea comisiei de solutionare a contestatiilor, potrivit dispozitiilor
art. 13 din Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015, Comisia de solutionare a contestatiilor este alcatuita
dintr-un numar impar de membri, numiti prin ordin sau dispozitie a autoritatii. alin. (1)

Nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor membri care au facut parte din comisia
de evaluare sau din secretariatul comisiei de evaluare. alin. (2)

Membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor li se aplica in totalitate prevederile art. 6. alin. (3)

Astfel, comisia de evaluare a managementului si comisia de solutionare a contestatiilor, propuse prin
proiectul de hotdrare, sunt constituite din cate 3 membri, dintre care un reprezentant al Consiliului Judetean
Gorj si 2 specialisti din cadrul unor institutii publice de cultura.

In activitatea sa, in conformitate cu prevederile art. 10 alin. (1) din Anexa nr. 2 la_Ordinul ministrului
culturii nr. 2799/2015, comisia este sprijinita de un secretariat, ai carui membri sunt desemnati prin ordin
sau dispozitie a autoritatii.

Prin raportare la atributiile secretariatului comisiei de evaluare finala, astfel cum sunt reglementate
prin alin. (2) al aceluiasi articol, se propun a fi nominalizati in componenta acestuia reprezentantii
compartimentelor de specialitate prevazute la art. 17 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
189/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv un reprezentant de la compartimentul de
specialitate, de la compartimentul juridic, de la compartimentul economic si de la compartimentul resurse
umane, din cadrul aparatului de lucru al autoritatii.

Avand 1n vedere cele prezentate, supun aprobarii Consiliului Judetean Gorj, Proiectul de hotéarare
privind desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finald a managementului exercitat la
nivelul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, precum si a comisiei de solutionare a contestatiilor,
in forma prezentata.

INITIATOR,
PRESEDINTE,
COSMIN-MIHAI POPESCU


act:885344%2086798434

ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotardre privind desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finali a
managementului exercitat la nivelul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, precum si
a comisiei de solutionare a contestatiilor

Evaluarea managementului institutiilor publice de cultura reprezinta, potrivit legii, procedura prin care
autoritatea verificd modul in care au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de management, in raport
cu resursele financiare alocate.

In vederea evaluarii finale a managementului exercitat in perioada 2018-2023, la nivelul Muzeului
Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu” , institutie publicd de cultura de interes judetean infiintatd de Consiliul
Judetean Gorj, prin prezentul proiect de hotarare se propune autoritatii deliberative de la nivelul Judetului
Gorj desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finala a managementului, precum si a comisiei
de solutionare a contestatiilor.

Temeiul legal este asigurat de:

- prevederile art. 16 alin. (1) si (2), art. 17, art. 38 si art. 42 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate - Anexa nr. 2.

Potrivit prevederilor art. 37 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, Termenele si modul in care se efectueaza evaluarile anuale sunt prevazute prin grija
autoritatii in contractul de management. alin. (1)

In cazul in care rezultatele evaludrilor anterioare sunt peste 8, autoritatea este obligatd sd organizeze
evaluare finala cu cel putin 90 de zile calendaristice inainte de expirarea duratei contractului de management.
alin. (2)

In acest sens, Consiliul Judetean Gorj a solicitat managerului Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru
Stefulescu”, prin adresa nr. 10231/2023, depunerea in termenul legal a raportului de activitate pentru perioada
evaluata.

In conformitate cu prevederile art. 38 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 189/2008
privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea
evaluarii managementului, la nivelul autoritatii se infiinfeazda comisii de evaluare pentru fiecare categorie de
institutie publicd de culturd, conform procedurilor previzute in Regulamentul-cadru de organizare §i desfasurare
a evaluarii managementului.

Referitor la componenta comisiei de evaluare la art. 5 din Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului culturii
nr. 2799/2015, comisia de evaluare a managementului este compusd din reprezentanti ai autoritatii, in
proportie de o treime, si din specialisti in domeniul de activitate a institutiei, in proportie de doud treimi. alin.
)

Desemnarea specialistilor prevazuti la alin. 2 se face de catre autoritate, tinand cont de domeniile de
activitate prevazute in legile speciale care reglementeaza activitatea specifica a fiecarei institutii pentru care
se organizeaza evaluarea. alin. (3)

Activitatea comisiei se desfasoard in conformitate cu prevederile Regulamentului aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr. 21/2016 - Anexa nr. 6, elaborat potrivit modelului - cadru prevazut de
Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015.

Potrivit dispozitiilor art. 6 din Anexa nr. 2 la acest ordin, nu poate fi desemnat ca membru in comisie
persoana care se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) este sof, ruda sau afin, pand la gradul al IV-lea inclusiv, cu persoanele care au competenta legald
de a numi membri in comisia de concurs, cu ceilalfi membri ai comisiei sau cu managerul evaluat;

b) a avut in ultimii 2 ani sau are in perioada de derulare a procedurii de evaluare raporturi
contractuale incheiate cu institutia publica de cultura pentru care se face evaluarea managementului;

C) a avut in ultimii 2 ani sau are relatii cu caracter patrimonial, direct sau indirect, prin sot/sotie, cu
managerul evaluat. alin. (1)



Statutul de membru in comisia de evaluare este incompatibil cu cel de membru in comisia de
solutionare a conteStatiilor. alin. (2)

Evaluarea finald a managementului este organizata, potrivit art. 40 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 189/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, in urmatoarele etape:

- analiza raportului de activitate;

- Sustinerea raportului de activitate de catre manager, in cadrul unui interviu.

Analiza si notarea raportului de activitate si a interviului se fac in baza urmatoarelor criterii prevazute
in Anexa nr. 4 la Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015:

1. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfasoara activitatea §i in raport cu sistemul
institutional existent;

2. Imbundtdtirea activitdfii institufiei;

3. Organizarea/sistemul organizational al institutiei;

4. Situatia economico-financiarda a institugiei,

5. Strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice
institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate;

6. Evolutia economico-financiara a institutiei, pentru urmdtoarea perioadd de management, cu
mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de catre autoritate.

Managerul are dreptul, conform dispozitiilor art. 42 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 189/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare, s formuleze contestatii asupra modului de respectare a procedurii
privind organizarea si desfasurarea evaluarii si sa le depuna la sediul autoritatii, in termen de maximum 3 zile
lucratoare de la data comunicarii rezultatului evaludrii.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 3 zile lucratoare de la data expirarii termenului pentru
depunerea contestatiilor, de catre o comisie constituita in acest sens, conform prevederilor legale.

Referitor la organizarea si functionarea comisiei de solutionare a contestatiilor, potrivit dispozitiilor
art. 13 din Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015, Comisia de solutionare a contestatiilor este alcatuita
dintr-un numar impar de membri, numiti prin ordin sau dispozitie a autoritatii. alin. (1)

Nu pot face parte din comisia de solufionare a contestatiilor membri care au facut parte din comisia
de evaluare sau din secretariatul comisiei de evaluare. alin. (2)

Membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor li se aplica in totalitate prevederile art. 6. alin. (3)

Astfel, comisia de evaluare a managementului si comisia de solutionare a contestatiilor, propuse prin
proiectul de hotdrare, sunt constituite din cate 3 membri, dintre care un reprezentant al Consiliului Judetean
Gorj si 2 specialisti din cadrul unor institutii publice de cultura.

In activitatea sa, in conformitate cu prevederile art. 10 alin. (1) din Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
culturii nr. 2799/2015, comisia este sprijinita de un secretariat, ai carui membri sunt desemnati prin ordin
sau dispozitie a autoritatii.

Prin raportare la atributiile secretariatului comisiei de evaluare finala, astfel cum sunt reglementate
prin alin. (2) al aceluiasi articol, se propun a fi nominalizati in componenta acestuia reprezentantii
compartimentelor de specialitate prevazute la art. 17 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
189/2008, cu modificdrile si completarile ulterioare, respectiv un reprezentant de la compartimentul de
specialitate, de la compartimentul juridic, de la compartimentul economic si de la compartimentul resurse
umane, din cadrul aparatului de lucru al autoritatii.

Fata de cele prezentate, consideram ca sunt indeplinite conditiile legale pentru adoptarea Proiectului
de hotarare privind desemnarea componentei nominale a comisiei de evaluare finald a managementului
exercitat la nivelul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu”, precum si a comisiei de solutionare a
contestatiilor, in forma prezentata.

Directia juridica, dezvoltarea capacitatii Serviciul resurse umane,
administrative, achizitii publice si patrimoniu managementul functiei publice
Director executiv, si al unitatilor sanitare preluate,
Marcau Costel Sef serviciu,

Slivilescu Lidia


act:885344%2086798434
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